Краткое пособие по общевоинским уставам.

Пособие, напечатанное частично по долгу, частично от скуки. Опус разбит на две части. Первая часть посвящена выпискам из общевоинских уставов, знание которых может пригодиться во время обучения на военной кафедре в течение семестра. Перед каждой цитатой стоит цифра, указывающая на статью, из которой взята цитата. Вторая часть представляет собой ответы на вопросы к зачету по ОВУ и разбита на соответствующие главы.

Засим начнем… 
Оглавление:

1.Что может понадобиться в быту…

2.Собственно по делу…

2.1Вопросы из устава внутренней службы ВС РФ
1.Что может понадобиться в быту…

Устав внутренней службы:
Устав определяет права и обязанности военнослужащих и взаимоотношения между ними, обязанности основных должностных лиц подразделений полка, а также правила внутреннего порядка.

2. Внутренняя служба требует организованных действий военнослужащих независимо от их желаний.

4. Руководство внутренней службой в воинской части осуществляет командир воинской части. При размещении в одном помещении нескольких подразделений  приказом командира воинской части руководство внутренней службой возлагается на командира одного из этих подразделений.
5. Защита Отечества является долгом и обязанностью гражданина РФ.

7. На военнослужащих  возлагаются обязанности связанные с необходимостью беспрекословного выполнения поставленных задач в любых условиях, в том числе с риском для жизни.

13. Военнослужащие при исполнении обязанностей военной службы имеют право на ношение и применение оружия и могут применять его лично для отражения нападения на военные объекты, пресечения попытки насильно завладеть оружием, для задержания лица, совершившего противоправные действия и оказывающего сопротивление. Командир имеет право применения оружия для восстановления дисциплины.
14. Применению оружия должно предшествовать четко выраженное предупреждение. Запрещается применять оружие в отношении женщин, лиц с явными признаками инвалидности, несовершеннолетних.
17. Военнослужащий должен быть честным, храбрым, проявлять разумную инициативу. В бою защищать командиров и оберегать Боевое знамя.

18. Военнослужащий должен проявлять патриотизм, способствовать укреплению мира и дружбы между народами.

20. Военнослужащий обязан заботиться о сохранении своего здоровья, повседневно заниматься закаливанием, физической подготовкой.
21. По служебным вопросам военнослужащий должен обращаться к своему непосредственному начальнику, а в случае особой необходимости с разрешения непосредственного начальника – к старшему начальнику.

33. Единоначалие – один из основных принципов ВС – заключается в наделении командира всей полнотой распорядительной власти по отношению к подчиненным. Подчиненный обязан беспрекословно выполнять приказы начальника.
43. Приказ командира должен быть выполнен беспрекословно, точно в срок. Военнослужащий, получив приказ, отвечает «Есть!» - и затем выполняет его. Военнослужащий может обратиться к командиру с просьбой повторить приказ. Выполнив приказ, военнослужащий, несогласный с приказом, может его обжаловать.

67. Военнослужащие должны постоянно служить примером высокой культуры, скромности и выдержанности. Военнослужащих, обучающихся в военных образовательных учреждениях профессионального образования и не имеющих воинских званий, называют по воинской должности, на которую они назначены. Искажение воинских званий, употребление нецензурных слов, кличек и прозвищ, грубость и фамильярное обращение несовместимы с понятием воинской чести и достоинством военнослужащего.
69. При обращении к другому военнослужащему в присутствии командира у него необходимо спросить на это разрешение.

71. Военнослужащим запрещается держать руки в карманах, сидеть в присутствии начальника.

72. Трезвый образ жизни должен быть повседневной нормой поведения для военнослужащего.

75. Командир отвечает за боевую подготовку, постоянную боевую и мобилизационную готовность морально-психологическое состояние, материальное, финансовое и бытовое обеспечение вверенной ему части.

Дисциплинарный устав:

Устав определяет сущность воинской дисциплины, обязанности военнослужащих по ее соблюдению, виды поощрений и дисциплинарных взысканий, порядок подачи и рассмотрения жалоб.

1. Воинская дисциплина есть строгое и точное соблюдение всеми военнослужащими порядка и правил, установленных законами РФ и приказами командиров.

2.Основным методом воспитания у военнослужащих дисциплинированности является убеждение. Однако это не исключает возможности применения мер принуждения к тем, кто недобросовестно относится к выполнению своего воинского долга.

5.За состояние воинской дисциплины в части отвечают командир и заместитель командира по воспитательной работе.
10. Применять поощрения и дисциплинарные взыскания могут только прямые начальники.

19. К военнослужащим могут применяться следующие виды поощрений:
- Снятие ранее примененного дисциплинарного взыскания.

-Объявление благодарности

-Сообщение на родину, либо по месту прежней работы/учебы военнослужащего об образцовом выполнении им воинского долга и о полученных поощрениях.

-Награждение грамотой, ценным подарком, деньгами.

-Награждение личной фотографией военнослужащего, снятого при развернутом Боевом знамени воинской части.
-Присвоение рядовому звания ефрейтора.

-Досрочное присвоение очередного воинского звания (не выше предусмотренного штатом для занимаемой воинской должности).

-Присвоение очередного воинского звания на одну ступень выше предусмотренного штатом для занимаемой воинской должности.

-Награждение нагрудным знаком отличника.

-Занесение в книгу почета воинской части.

-Награждение именным холодным и огнестрельным оружием.

47. Военнослужащие привлекаются к дисциплинарной ответственности за противоправное, виновное действие (бездействие), выражающееся в нарушении воинской дисциплины, не влекущее за собой уголовной и административной ответственности.
54. К военнослужащим могут применяться следующие виды дисциплинарных взысканий:

-Выговор.

-Строгий выговор.

-Лишение очередного увольнения из расположения воинской части.

-Лишение нагрудного знака отличника.

-Предупреждение о неполном служебном соответствии.

-снижение в воинской должности.

-Снижение в воинском звании на одну ступень.

-Снижение в воинском звании на одну ступень со снижением в воинской должности.

-Досрочное увольнение с военной службы в связи с невыполнениями условий контракта.

-отчисление из военного образовательного учреждения профессионального образования.

-отчисление с военных сборов.

-дисциплинарный арест.

Устав строевой службы:

Устав определяет строевые приемы и движение без оружия и с оружием; строи подразделений и воинских частей в пешем порядке и на машинах; порядок выполнения воинского приветствия, проведения воинского смотра; положение Боевого знамени воинской части в строю, порядок совместного выноса и относа Государственного флага РФ и Боевого знамени; способы передвижения военнослужащих на поле боя и действия при внезапном нападения противника.
1. Строй – установленное Уставом размещение военнослужащих, подразделений и частей для их совместных действий в пешем порядке и на машинах.

2. Шеренга – строй, в котором военнослужащие размещены один возле другого на одной линии на установленных интервалах. 

Линия машин – строй, в котором машины размещены одна возле другой на одной линии.

3. Фланг – правая/левая оконечность строя. При поворотах строя названия флангов не изменяются.

4. Фронт – сторона строя, в которую военнослужащие обращены лицом (машины – лобовой частью).

5. Тыльная сторона фронта – сторона, противоположная фронту.

6. Интервал – расстояние по фронту между военнослужащими (машинами), подразделениями и частями.

7. Дистанция – расстояние в глубину между военнослужащими (машинами), подразделениями и частями.
8. Ширина строя – расстояние между флангами.

9. Глубина строя – расстояние от первой шеренги до последней (на машинах – от первой линии машин до последней).

10. Двухшереножный строй – строй, в котором военнослужащие одной шеренги расположены в затылок военнослужащим другой шеренги на дистанцию одного шага. Шеренги называются первой и второй. При повороте строя названия шеренг не меняются.

11. Одношереножный и двухшереножный строи могут быть сомкнутыми и разомкнутыми.

В сомкнутом строю военнослужащие в шеренгах расположены по фронту один от другого на интервалах, равных ширине ладони между локтями.
В разомкнутом строю военнослужащие в шеренгах расположены по фронту один от другого на интервалах в один шаг или на интервалах, указанных командиром.

12. Колонна – строй, в котором военнослужащие  расположены в затылок друг другу, а подразделения/машины – одно за другим на дистанциях, установленных уставом или командиром.

13. Развернутый строй – строй, в котором подразделения построены на одной линии по фронту в одношереножном или двухшереножном  строю или в линию колонн на интервалах, установленных Уставом или командиром.

14. Походный строй – строй, в котором подразделение построено в колону или подразделения в колоннах построены одно за другим на дистанциях, установленных Уставом или командиром.
15. Направляющий – военнослужащий (подразделение, машина), движущийся в указанном направлении. По направляющему сообразуют свое движение остальные военнослужащие.

Замыкающий - военнослужащий (подразделение, машина), движущийся последним в колоне.

17. Команда разделяется на предварительную и исполнительную. Команда может быть только исполнительной.

Предварительная команда подается отчетливо, громко и протяжно.

Исполнительная команда подается после паузы, громко, отчетливо, отрывисто. По исполнительной команде производится немедленное и точное ее исполнение.

20. Чтобы отменить или прекратить выполнение приема, подается команда «отставить». По этой команде принимается положение, которое было до выполнения приема.

23. Построение подразделений производится по команде «становись», перед которой указывается порядок построения. По этой команде военнослужащий должен быстро занять свое место в строю, набрать установленные интервал и дистанцию, принять строевую стойку.

27. Строевая стойка принимается по команде «становись» или «смирно». Строевая стойка на месте принимается без команды: при отдании и получении приказа, при докладе, во время исполнения Государственного гимна РФ, при выполнении воинского приветствия, при подаче команд.
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28. По команде «вольно» стать свободно, ослабить в колене правую или левую ногу, но не сходить с места, не ослаблять внимания и не разговаривать.

31. Строевой шаг применяется при прохождении подразделений торжественным маршем, при выполнении воинского приветствия, при подходе к начальнику и отходе от него, при выходе из строя и при возращении в строй, а также на занятиях по строевой подготовке.

Походный шаг применяется  во всех остальных случаях.
32. При движении походным шагом по команде «смирно» перейти на строевой шаг. При движении строевым шагом по команде «вольно» идти походным шагом.
61. Для выполнения воинского приветствия на месте вне строя без головного убора за три-четыре шага до начальника повернуться в его сторону, принять строевую стойку и посмотреть ему в лицо, поворачивая вслед за ним голову.

62. Для выполнения воинского приветствия в движении вне строя без головного убора за три-четыре шага до начальника одновременно с постановкой ноги прекратить движение руками, повернуть голову в его сторону и, продолжая движение, смотреть ему в лицо. Пройдя начальника, голову поставить прямо и продолжать движение руками.
69. Для выхода военнослужащего из строя подается команда: «Рядовой … выйти из строя на … шагов» или «Рядовой … ко мне». Военнослужащий, услышав свою фамилию, отвечает; «я», а по команде о выходе из строя отвечает «есть». По первой команде военнослужащий строевым шагом выходит из строя на указанное количество шагов, считая от первой шеренги прямо, останавливается и поворачивается лицом к строю. По второй команде военнослужащий, сделав один-два шага от первой шеренги прямо, на ходу поворачивается в сторону начальника, кратчайшим путем строевым шагом подходит к нему и, остановившись за два-три шага, докладывает о прибытии.
При выходе военнослужащего из второй шеренги он слегка накладывает левую руку на плечо впереди стоящего военнослужащего, который делает шаг впереди, не приставляя правой ноги, шаг вправо, пропускает выходящего из строя военнослужащего, затем становится на свое место.
При выходе военнослужащего из первой шеренги его место занимает стоящий за ним военнослужащий второй шеренги.
70. Для возвращения военнослужащего в строй подается команда: «Рядовой … стать в строй».

По команде «Рядовой …» военнослужащий, стоящий лицом к строю, услышав свою фамилию, поворачивается лицом к начальнику и отвечает «я», а по команде «стать в строй»  отвечает «есть», поворачивается в сторону движения, двигаясь строевым шагом, кратчайшим путем становится на свое место в строю.

75. При необходимости выровнять отделение на месте подается команда «равняйсь»/ «налево равняйсь».
По команде «равняйсь» все, кроме правофлангового военнослужащего, поворачивают голову направо и выравниваются так, чтобы каждый видел грудь четвертого, считая себя первым. По команде «налево равняйсь» все, кроме левофлангового военнослужащего, поворачивают голову налево.

При выравнивании военнослужащие могут несколько передвигаться вперед, назад или в стороны.

По окончании выравнивания подается команда «смирно», по которой все военнослужащие быстро ставят голову прямо.

76. По команде «отделение - разойдись» военнослужащие выходят из строя. Для сбора отделения подается команда «отделение – ко мне», по которой военнослужащие бегом собираются к командиру и по его дополнительной команде выстраиваются.

78. Для размыкания отделения на месте подается команда «отделение, вправо (влево) на … шагов разомкнись». По команде все военнослужащие, за исключением того, от кого производится размыкание, поворачиваются в указанную сторону, одновременно с приставлением ноги поворачивают голову в сторону фронта строя и идут учащенным полушагом, смотря через плечо идущего сзади и не отрываясь от него; после остановки идущего сзади каждый делает еще столько шагов, сколько было указано в команде, и поворачиваются налево (направо). 
79. Для смыкания отделения на месте подается команда «отделение, вправо (влево) сомкнись». 

84. По команде «Отделение, правое (левое) плечо вперед»отделение начинает захождение правым (левым) плечом вперед: фланговый военнослужащий заходящего фланга, повернув голову вдоль фронта, идет полным шагом, сообразуя свое движение

так, чтобы не потеснить остальных к неподвижному флангу; фланговый военнослужащий неподвижного фланга обозначает шаг на месте и постепенно поворачивается налево (направо), сообразуясь с движением заходящего фланга; остальные военнослужащие, соблюдая равнение по фронту взглядом в сторону заходящего фланга(не поворачивая голова) и чувствуя локтем соседа со стороны неподвижного фланга, делают шаг тем меньший, чем ближе они находятся к неподвижному флангу.

Когда отделение сделает захождение насколько нужно, подается команда «прямо» или «отделение- стой».

86. перестроение отделения на месте из одной шеренги в две производится по команде «Отделение, в две шеренги – стройся»

По исполнительной команде вторые номера делают с левой ноги шаг назад, не приставляя правой ноги, шаг вправо, чтобы встать в затылок первым номера  и приставляют левую ногу.

87. Для перестроения отделения из двухшереножного строя в одношереножный строй отделение предварительно размыкается на один шаг, после чего подается команда «отделение в одну шеренгу стройся».

по исполнительной команде вторые номера выходят на линию первых, делая с левой ноги шаг влево, не приставляя правой ноги шаг вперед и приставляют левую ногу.

2.Собственно по делу…

2.1Вопросы из устава внутренней службы ВС РФ

1.Основные требования закона России «о статусе военнослужащих».
Статус военнослужащих есть совокупность прав, свобод, гарантированных государством, а также обязанностей и ответственности военнослужащих, установленных настоящим Федеральным законом, федеральными конституционными законами, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Военнослужащие обладают правами и свободами человека и гражданина с некоторыми ограничениями, установленными настоящим Федеральным законом, федеральными конституционными законами и федеральными законами.

На военнослужащих возлагаются обязанности по подготовке к вооруженной защите и вооруженная защита Российской Федерации, которые связаны с необходимостью беспрекословного выполнения поставленных задач в любых условиях, в том числе с риском для жизни. В связи с особым характером обязанностей, возложенных на военнослужащих, им предоставляются социальные гарантии и компенсации.

2. Приказ. Порядок его отдачи и выполнения.
Приказ – распоряжение командира, обращенное к подчиненным и требующее обязательного выполнения определенных действий, соблюдения тех или иных правил или устанавливающее какой-либо порядок, положение.
Приказ может быть отдан в письменном виде, устно или по техническим средствам связи одному или группе военнослужащих. Приказ, отданный в письменном виде, является основным распорядительным служебным документом военного управления, издаваемым на правах единоначалия командиром части, Устные приказания имеют право отдавать подчиненным все командиры. 

Обсуждение приказа недопустимо, а неисполнение приказа является преступлением против военной службы.

Приказ должен соответствовать федеральным законам, ОВУ и приказам вышестоящих начальников. Отдавая приказ, командир не должен допускать злоупотребления должностными полномочиями. 
Командирам запрещается отдавать приказы, не имеющие отношения к исполнению обязанностей военной службы или направленные на нарушение законодательства РФ. Командиры, отдавшие такой приказ, привлекаются к ответственности.

Приказ формулируется кратко, ясно, без з употребления формулировок, допускающих различные толкования.

Командир перед отдачей приказа должен всесторонне оценить обстановку и предусмотреть меры по обеспечению его выполнения.

Приказы отдаются в порядке подчиненности. При крайней необходимости старший начальник может отдать приказ подчиненному, минуя его прямого начальника. В таком случае он сообщает об этом непосредственному начальнику или подчиненный сам докладывает о полученном приказе.
Приказ командира должен быть выполнен беспрекословно, точно и в срок. военнослужащий, получив приказ, отвечает: «есть» - и затем выполняет его. Военнослужащий может обратиться к командиру с просьбой повторить приказ. Выполнив приказ, военнослужащий, несогласный с приказом, может его обжаловать.

О выполнении приказа Военнослужащий может обратиться к командиру с просьбой повторить приказ. Выполнив приказ, военнослужащий, несогласный с приказом, может его обжаловать.

О выполнении приказа военнослужащий обязан доложить сообщить своему командиру.

Подчиненный, не выполнивший приказ, привлекается к уголовной ответственности.

Командир несет ответственность за отданный приказ и его последствия.

Если военнослужащий, выполняющий приказ, получит от старшего командира новый приказ, мешающий выполнению первого, он докладывает об этом командиру, отдавшему приказ, и выполняет в случае подтверждения. Командир, отдавший новый приказ, докладывает об этом командиру, отдавшему первый приказ.
Военнослужащий обязан проявлять разумную инициативу при выполнении приказа.

3. Что определяет Устав внутренней службы?

Устав определяет права и обязанности военнослужащих и взаимоотношения между ними, обязанности основных должностных лиц подразделений полка, а также правила внутреннего порядка.

4. Порядок представления военнослужащих.
Прибывшему в воинскую часть старшему командиру представляется только командир части, остальные – только при обращении (называют должность, звание, фамилию).

Военнослужащие представляются своим командирам в случаях:

-назначения на воинскую должность

-сдачи воинской должности

-присвоения воинского звания

-награждения орденом или медалью

-убытия (в командировку, отпуск…)

Офицеры и прапорщики, вновь назначенные в полк, представляются командиру полка и его заместителям. Командир полка представляет их офицерскому составу.
При инспектировании части ее командир представляется прибывшему лицу, если он ниже  или равен по званию. Если выше – инспектирующий представляется сам. Командир также представляет командиров подразделений.

При прибытии в воинскую часть для выполнения служебных поручений военнослужащих командир части представляется лишь старшим по званию. Младшие представляются и докладывают о цели прибытия. 
5. Распорядок дня. Регламент служебного времени.

Распределение времени в воинской части осуществляется так, чтобы обеспечивалась ее постоянная боевая готовность и создавались условия для проведения боевой учебы, воспитания военнослужащих, повышения культурного уровня, бытового обслуживания, своевременного отдыха, приема пищи.
Распределение времени в воинской части в течение суток,  а по некоторым положениям и в течение недели осуществляется распорядком дня и регламентом служебного времени. Распорядок дня определяет по времени выполнение основных мероприятий деятельности учебы и быта.
Регламент устанавливает командир части. Регламент находится в документации суточного наряда, в штабе части, канцеляриях подразделений.

В распорядке должно быть предусмотрено время для:
-Утренней зарядки

-Утреннего и вечернего туалета

-утреннего осмотра

-учебных занятий

-смены рабочей одежды

-чистки обуви

-мытья рук перед приемом пищи

-приема пищи

-ухода за вооружением и техникой

-воспитательной, культурно-досуговой и спортивно-массовой работы

-информирования личного состава

-прослушивания радио, просмотра телепередач

-приема больных в медпункте

-вечерней прогулки

-вечерней поверки

-личных потребностей военнослужащих (не менее 2 часов)

-сна (не менее 8часов)

Промежутки между приемами пищи не должны превышать семь часов. Занятия и работы не должны проводиться в течение 30 минут после приема пищи.

Регламент служебного времени при несении службы в суточном наряде определяется ОВУ и инструкциями.

6. Функциональные обязанности командира взвода.
Командир отвечает за успешное выполнение боевых задач, внутренний порядок, боевую подготовку, постоянную боевую и мобилизационную готовность, морально-психологическое состояние, материальное, финансовое и бытовое обеспечение и медицинское обслуживание вверенной ему части. Он обязан поддерживать боевую готовность части, руководить боевой подготовкой, поддерживать воинскую дисциплину, морально-психологическое состояние личного состава, обеспечивать твердый внутренний порядок, поддерживать в исправном состоянии вооружение технику, организовывать материальное и финансовое обеспечение части, совершенствовать личную подготовку и методы управления частью, знать фамилию, имя, отчество, год рождения, национальность, семейное положение, недостатки в боевой подготовке, морально-психологические качества каждого военнослужащего.
7. Суточный наряд роты. Состав, предназначение, вооружение.

Суточный наряд назначается для поддержания внутреннего порядка, охраны личного состава, вооружения и техники, контроля за состоянием дел в подразделениях, принятия мер по предупреждению правонарушений.  

Состав суточного наряда роты:
-дежурный по роте
-дневальный по роте.

Суточный наряд вооружается штыками-ножами в ножнах. Штык-нож должен находиться на поясном ремне с левой стороны. При необходимости по приказу командующего войсками военного округа суточный наряд роты может вооружаться автоматами (карабинами) с двумя снаряженными магазинами.
8. Сущность единоначалия.

Единоначалие – один из основных принципов строительства ВС, руководства ими и взаимоотношений между военнослужащими. Единоначалие заключается в наделении командира всей полнотой распорядительной власти по отношению к подчиненными и возложении на него ответственности перед государством за все стороны жизни и деятельности воинской части и каждого военнослужащего. Единоначалие выражается в праве командира единолично принимать решения, отдавать соответствующие приказы и обеспечивать их выполнение.
9. Порядок призыва на военную службу в мирное время.
Призыв на военную службу призывников организует военный комиссариат соответствующей территории (далее - военный комиссариат) при содействии местной администрации. Призыв на военную службу осуществляет призывная комиссия, создаваемая в каждом муниципальном образовании, имеющем статус муниципального района, городского округа, решением высшего должностного лица субъекта Российской Федерации (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации) по представлению военного комиссара субъекта Российской Федерации. Оповещение призывников о явке на медицинское освидетельствование, заседание призывной комиссии или для отправки в воинскую часть для прохождения военной службы осуществляется повестками. Вручение повесток призывникам производится под расписку работниками военного комиссариата или по месту работы (учебы) призывника руководителями, другими должностными лицами (работниками) организаций, как правило, не позднее чем за 3 дня до срока, указанного в повестке. В случае уклонения призывника от призыва на военную службу призывная комиссия или военный комиссар направляет соответствующие материалы прокурору по месту жительства призывника для решения вопроса о привлечении к ответственности. Призывная комиссия принимает решение в отношении призывника только после определения категории годности его к военной службе. Призывник, не прошедший военную службу в связи с предоставлением ему отсрочки от призыва на военную службу или не призванный на военную службу по каким-либо другим причинам, по достижении им возраста 27 лет в установленном порядке снимается с воинского учета. На военную службу офицеров запаса призывает военный комиссар на основании выписок из приказов Министра обороны Российской Федерации по личному составу.

10. Войсковые звания.

СВ: Рядовой – ефрейтор – мл. сержант – сержант – ст. сержант – старшина – мл. лейтенант – лейтенант – ст. лейтенант – капитан – майор – подполковник – полковник – генерал-майор – генерал – лейтенант – генерал-полковник – генерал армии – маршал – генералиссимус.

ВМФ: Матрос – ст. матрос – старшина 2статьи – старшина 1 статьи – старшина – главный старшина – мл. лейтенант – лейтенант – ст. лейтенант – капитан-лейтенант – капитан 3 ранга – капитан 2 ранга – капитан 1 ранга – контр-адмирал – вице-адмирал – адмирал – адмирал флота.

11. Виды ответственности военнослужащего:

дисциплинарная, административная, материальная, гражданско-правовая и уголовная.

12. Размещение военнослужащих.

Помещения распределяет командир полка. Предусматриваются помещения:

-спальное помещение
-комната информирования и досуга

-канцелярия роты

-место хранения оружия

-место чистки оружия

-комната спортивных занятий

-комната бытового обслуживания

-кладовая

-место для чистки обуви

-сушилка

-комната для умывания

-душевая

-туалет

Спальные помещения – 12 кубометров/чел. У каждой кровати – тумбочка.

13. Внутренний порядок:

Внутренний порядок – строгое соблюдение определенных фед. законами и ОВУ правил размещения и быта в части и несения службы в сут. наряде. Достигается знанием, пониманием, сознательным и точным исполнением обязанностей, воспитательной работой, боевой подготовкой, образцовым несением дежурства, соблюдением распорядка дня и правил эксплуатации техники, соблюдением безопасных условий службы.
14. Обязанности дежурного по роте:

Производить подъем по тревоге, следить за выполнением распорядка дня, знать боевой расчет, выдавать водителям ключи зажигания, выдавать оружие, следить за порядком, допускать в казармы лиц только после ознакомления, выстраивать в назначенный час увольняемых, передавать обязанности при отлучении, получать сведенья об отсутствующих, следить за чистотой и порядком.
15. Для чего назначается суточный наряд?

Для поддержания внутреннего порядка, охраны личного состава, вооружения, техники, помещений, контроля за состоянием дел и предупреждения правонарушений.

16. Обязанности дневального по роте.

Никуда не отлучаться без разрешения дежурного, не допускать в помещение посторонних, выноса имущества, будить личный состав по тревоге, следить за чистотой и порядком, не позволять в холодное время выходить неодетым, знать где находится дежурный. 

17. Основные требования закона «об ответственности военнослужащих».
Военнослужащие независимо от воинского звания и воинской должности равны перед законом и могут привлекаться к дисциплинарной, административной, материальной, гражданско-правовой и уголовной ответственности. Дисциплинарный проступок – нарушение воинской дисциплины, материальная ответственность – за ущерб государству, гражданско-правовой – за убытки и моральный вред гос-ву, физическим и юридическим лицам.
18. Воинское приветствие.

Воинское приветствие – воплощение товарищеской сплоченности, свидетельство взаимного уважения и воспитанности. Не производится при подъеме по тревоге, на учениях, на пунктах управления, огневой позиции, на аэродромах, при приеме пищи, после команды «отбой», В помещениях для больных.
Прибывшему старшему командиру представляется только командир части, остальные – при обращении к ним. Военнослужащие представляются при назначении на воинскую должность, присвоении воинского звания, награждении орденом/медалью, убытии в командировку/отпуск. Называют звание, должность, фамилия, причина представления.
19. Командир является единоначальником. При обращении к военнослужащему в присутствии начальника необходимо спросить у него на то разрешение. Отвечать надо «Так точно» или «Никак нет». В общественных местах и транспорте при отсутствии свободных мест  Военнослужащий обязан предложить свое место командиру. Если при встрече нельзя свободно разойтись с командиром, то Военнослужащий обязан поприветствовать и пропустить его. При необходимости обогнать командира Военнослужащий обязан спросить на это разрешение. Военнослужащие, которые по своему служебному положению и воинскому званию не являются по отношению к другим начальниками или подчиненными могут быть старшими или младшими. Старшинство определяется воинскими званиями. Старшие в случае нарушения младшими дисциплины могут требовать устранения нарушения. Младшие обязаны выполнить беспрекословно.
20. Правила написания рапорта.

По служебным вопросам Военнослужащий должен обращаться к своему непосредственному начальнику, а при необходимости с разрешения непосредственного начальника – к старшему начальнику. По личным вопросам Военнослужащий также должен обращаться к непосредственному начальнику, а при необходимости – к старшему начальнику. При обращениях военнослужащий руководствуется законодательством ВСРФ.

21. Документация дежурного по роте.

Книга приема и сдачи дежурств по роте, книга записи больных роты, книга увольняемых роты, книга выдачи оружия и боеприпасов.

22. Посещение военнослужащих разрешается командиром роты во время, установленное распорядком дня, в комнате для посетителей. Назначается дежурный по комнате посещений. Члены семей военнослужащих с разрешения командира полка допускаются в другие помещения. Лица со спиртным не допускаются, ночевать посторонним в казарме не разрешается.
23.Порядок увольнения.

Военнослужащий имеет право на 1 увольнение в неделю из расположения полка. Увольнения предоставляются в порядке очередности. При этом не должна снижаться боевая готовность полка. За разрешением надо обращаться к непосредственному начальнику. По возвращении надо доложить дежурному.
24. Общие обязанности Военнослужащего.

Быть верным присяге, мужественно и умело защищать РФ, соблюдать законы, совершенствовать мастерство, беречь военное имущество, быть дисциплинированным, бдительным, дорожить воинской честью и славой, быть честным, храбрым, проявлять разумную инициативу, в бою защищать командиров и оберегать Боевое знамя. Военнослужащий должен проявлять патриотизм, способствовать укреплению мира и дружбы между народами. Военнослужащий обязан заботиться о сохранении своего здоровья, повседневно заниматься закаливанием, физической подготовкой.

25. Порядок проведения утреннего смотра.

Для утреннего осмотра по команде «Рота, для утреннего осмотра – становись» заместители ком. взводов выстраивают свои подразделения, в назначенном месте. Дежурный по роте докладывает старшине. Проверяются наличие личного состава, внешний вид, соблюдение правил гигиены.
26.Обязанности командира отделения.

Обучать и воспитывать солдат, знать фамилию, имя, отчество, год рождения, национальность, семейное положение, недостатки в боевой подготовке, морально-психологические качества каждого подчиненного, следить за выполнением распорядка дня, заботиться о подчиненных, вырабатывать у них уважение к службе, докладывать о их просьбах жалобах и проступках.

27. Правила личной гигиены.

Помывка в бане – не реже раза в неделю, с полной сменой белья. Необходимо производить стирку белья самостоятельно.

28. О воинской вежливости.

Военнослужащие должны постоянно служить примером высокой культуры, скромности и выдержанности. Военнослужащих, обучающихся в военных образовательных учреждениях профессионального образования и не имеющих воинских званий, называют по воинской должности, на которую они назначены. Искажение воинских званий, употребление нецензурных слов, кличек и прозвищ, грубость и фамильярное обращение несовместимы с понятием воинской чести и достоинством военнослужащего.
29. Безопасность военной службы.
Достигается поддержанием порядка службы и условий ее несения, обеспечивающих защищенность военнослужащих, мирного населения, окружающей среды в ходе повседневной деятельности. Условия: поддержание дисциплины, обеспечение морально-психологического состояния и состояния здоровья военнослужащих, пожарной безопасности, соц. защиты полка, санитарно-эпидемического состояния.
30. Особенности внутренней службы при расположении в полевых условиях.

Парк – территория для ремонта и обслуживания техники. Назначается суточный наряд по парку. Лагерь – расположение воинских частей в полевых условиях с использованием легковозводимых сооружений.







